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АННОТАЦИЯ  

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

ОЦЕНКА БИЗНЕСА И УПРАВЛЕНИЕ КАПИТАЛОМ 

 

по направлению 38.03.02  «Менеджмент» 

 

Цели и задачи освоения дисциплины 
 

Целью является углубленное изучение теоретических основ и методических 

аспектов оценки бизнеса и управления капиталом организаций в РФ и зарубежом, 

понимание ее сущности, основных задач и тенденций в оценке стоимости современных 

предприятий, а также возможностей практического использования теоретических знаний 

при организации и планировании процесса оценки бизнеса в современных условиях 

санкционной войны. При изучении практических аспектов оценки бизнеса и управления 

капиталом особое внимание уделяется углубленному изучению подходов к оценке 

стоимости предприятий, методов оценки стоимости бизнеса, к математическому 

инструментарию оценки бизнеса современных предприятий.  

Задачи освоения дисциплины: 

- получение представления о сущности, целях и принципах оценки бизнеса и 

управления капиталом в России и зарубежом;  

 - получение знаний и развитие навыков по сбору комплекса базовой информации в 

целях оценки стоимости компаний; 

 - получение представления о принципах управления капиталом современных 

организаций в России и зарубежом; 

 -  получение знаний о содержании и особенностях финансовой деятельности 

компании и о факторах; 

            - формирования практических навыков использования методов сбора, обработки и 

анализа макроэкономической, отраслевой и внутренней информации о компании и т.д. 
 

  

Место дисциплины в структуре ОПОП  

 
Дисциплина «Оценка бизнеса и управление капиталом» входит в вариативную часть 

Блока 1 «Дисциплины» (Б1.В.03). Осваивается в 7 семестре очной формы обучения. 

До изучения данной дисциплины студент должен освоить содержание 

предшествующих дисциплин (практик) с формированием соответствующих компетенций 

(или их части): Психология управления, Логистика. 

Дисциплина «Оценка бизнеса и управление капиталом» предшествует изучению 

дисциплин и дальнейшему формированию соответствующих компетенций: Налоговые 

расчёты и оптимизация налогообложения, Риск- менеджмент, Валютный рынок и валютные 

операции, Тайм-менеджмент, Методология и практика социологических исследований в 

менеджменте, Технологии командообразования, Бизнес – планирование, Инвестиционный 

анализ, Профессиональный электив.Бюджетирование и управление затратами, 

Профессиональный электив.Управление изменениями, Преддипломная практика, Защита 

выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и 

процедуру защиты. 
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Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

       Код и 

наименование 

реализуемой 

компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

(модулю), соотнесенных с индикаторами достижения компетенций 

ПК-5 - Умеет применять 

основные принципы и 

стандарты финансового 

учета для формирования 

разделов бюджета 

организации и 

финансовой отчетности 

организации, навыков 

управления затратами и 

принятия решений на 

основе данных 

управленческого учета 

ИД-1 ПК – 5 

Знать: современные методы организации наукоемкого производства и 

характеристики передовых производственных технологий; 

ИД-1.1 ПК – 5 

Знать: нормативно-правовые акты, методические материалы по 

вопросам организации управления производством, производственного 

планирования и управления производством, учета и анализа результатов 

производственно-хозяйственной деятельности 

ИД-1.2 ПК – 5 

Знать: основы оценки капитала компании и долей участия в нем: виды 

капитала, подходы и методы, применяемы для оценки бизнеса, премии 

и скидки к стоимости. 

ИД-2 ПК-5 

Уметь: применять методы количественного и качественного анализа 

информации при принятии управленческих решений, анализировать 

инвестиционную привлекательность бизнеса, оценивать эффективность 

проектов. 

ИД-2.1 ПК – 5 

Уметь: систематизировать и проанализировать внешнюю и внутреннюю 

информацию, необходимую для проведения формирования бюджета м 

формирования отчетности;  

ИД-2.2 ПК – 5 

Уметь: использовать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач в области планирования производства, 

оценивать их эффективность и качество. 

ИД-3 ПК-5 

Владеть: современными методами сбора, обработки и анализа 

макроэкономической, отраслевой и внутренней информации о 

компании; технологией применения методов оценки бизнеса. 

 

 

Общая трудоемкость дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц (108 часа) 

 

 Образовательные технологии 
В ходе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы 

обучения (лекции, в т.ч. с элементами проблемного изложения, практические занятия, 

самостоятельная работа), так и интерактивные формы проведения занятий (дискуссии, 

решение ситуационных задач, проектная работа и др.), что предполагает, во-первых, 

освоение опыта (компетенций), основанное на взаимодействии студентов  и проявление 

инициативы во взаимодействии как с социальным и физическим окружением, так и с 

изучаемым содержанием; во-вторых, углубленную работу с имеющимся опытом студента, 

его качественное преобразование.  
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При организации самостоятельной работы используются следующие 

образовательные технологии: самостоятельная работа, сопряженная с основными 

аудиторными занятиями (проработка учебного материала с использованием ресурсов 

учебно-методического и информационного обеспечения дисциплины, подготовка 

презентаций, индивидуальные и групповые творческие задания и проекты); подготовка к 

тестированию; самостоятельная работа под контролем преподавателя в форме плановых 

консультаций, подготовка к сдаче и сдача зачета; внеаудиторная самостоятельная работа 

при выполнении студентом домашних заданий аналитического характера. 

 

Контроль успеваемости 
Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля: устный 

опрос, тестирование, задания. 

Промежуточная аттестация проводится в форме: зачет.  
 

 

 


